Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone/Fax: (55) 3359 4900 — CEP 97900-000 — www.cerrolargo.rs.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 01/2019

O Prefeito de Cerro Largo, no uso de suas atribuicdes, visando &
confratac@o de pessoal, para formacdo de cadastro reserva, por prazo
determinado para desempenhar fungdes de MEDICO DO ESF junto a(s) Secretaria(s)
de Saude, conforme especificacdes abaixo, amparado em excepcional interesse
pUblico com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e arts. 232 a 236 da
Lei Municipal n° 1.809/2004, torna publico a redlizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
n° 2008, de 20 de fevereiro de 2013.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de ComissGo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n® 019/2019.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, ©s principios estabelecidos No art. 37, “caput”’, dad
Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Selefivo Simplificado serd publicado
integraimente no painel de publicacoes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
exirato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulac@o local, no minimo
cinco dias antes do encerramento das inscrigoes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
ser@o publicados no painel de publicagoes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrbnico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 238 da Lei
Municipal n° 1.809/2004.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistrd na andlise de curriculos  dos
candidatos pela Comiss@o, conforme critérios definidos neste Edital.
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1.7 A contratacdo serd pelo prazo determinado de 06 meses, prorrogdveis por igual
periodo, e se regerd pelo Regime Juridico Estatutdrio, na parte que se refere a
contratacdo temporaria.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo tempordric de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das seguintes atividades:

Cargo: Médico ESF
Requisitos_para_Provimento: HabilitacGo legal para o exercicio da profissdo de
Médico.

Descricdo das Atribuicoes:

a) Descricdo sintética: Prestar assisténcia médica e preventiva no ambito do
Programa de SalUde da Familia - PSF; diagnosticar doengas e prescrever o
tratamento: realizar consultas médica & populagdo junto as Unidades Bdsicas
de Savude: Fazer visitas e consultas domiciliares; Coordenar projetos de
saude.

a) Descricdo Analitica: Dirigir Equipes do Programa de Sadde da Familia; efetuar
exames médicos, prescrever e ministrar tratamentos e medicamentos;
realizar acdes e aplicar métodos de medicina preventiva; realizar palestras e
programas ligados & saude preventiva e curativa; prestar assisténcia integral
aos individuos sob sua responsabilidade; desenvolver acdes para valorizagdo
da relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo
terapéutico e de confianga; oportunizar os contatos com individuos sadios ou
doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educagdo sanitdria;
empenhar-se em manter seus clientes sauddveis; executar agdes basicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitéria em sua drea de abrangéncia; executar
as agdes de assisténcia nas dreas de atengdo a crianga, ao adolescente, a
mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais sauddvel: discutir de forma permanente -
junto & equipe de trabalho e comunidade - o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a sadde e as bases legais que 0s legitimam:; participar
do processo de programacgdo e planejamento das agoes e da organizagdo
do processo de trabalho das unidades de Sadde da Familia;

2.2 A carga hordria semanal sera de 40 horas e serd desenvolvida diariamente, de
acordo com hordrio definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

213 Pelo efetivo exercicio da func@o tempordria, serad pago mensalmente 0
vencimento fixado em R$ 17.459,00 (dezessete mil, guatrocentos e cinguenta e

o
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nove readis) para 40 horas, nele compreendendo-se além da efetiva
contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

231 Além do vencimento o confratado fard jus as seguinfes vanfagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolagdo da carga hordria didria e semanal, desde
que previamente convocado pelo superior hierarquico; gratificagdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado: férias proporcionais acrescidas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

232 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdencidrios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutdrios pelos arts. 129 a 131 do Regime
Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricoes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a
sede da Prefeitura Municipal do Municipio de Cerro Largo-RS, sito & Rua Cel. Jorge
Frantz, 675, centro, nos dias 08/02/2019 a 15/02/2019 no hordrio compreendido
entre as 8nh as 11h e 13h30min as 16h30min.

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.2 A inscricéo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo
das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricdes serdo gratuitas.

4, CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscreverse no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego € nos hordrios e prazos indicados no item
3.1, ou por infermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular
de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, Os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada, de acordo com ©
modelo apresentado no Anexo | do presente edital.

4.1.2 Coépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou ceédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de
seguranca PUblica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relacoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de identfidade, como

por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC efc.; Cerfificado de Reservista;
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Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares & eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do
presente edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam
as informacdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscric@o pelos membros
da Comissdo, desde que O candidato apresente para conferéncia os originais
juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, @ Comiss@o publicard, no painel de
publicacoes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no
prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscricdes homologadas.

52 Os candidatos que ndo tiveram as suds inscricoes homologadas poderdo
interpor recursos escritos perante G Comissdo, no prazo de um dia, mediante a
apresentagdo das razoes que ampararem a sud iresignagdo.

5.2.1 No prazo de um dia, @ Comiss@o, apreciando O recurso, poderd reconsiderar
sua decis@o, hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
inscricoes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado Ao
Prefeifo Municipal para j
motivada.

5.2.3 A lista final de inscricoes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apos a decisGo dos recursos.

ulgamento, no pPrazo de um dia, cuja decisdo devera ser

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo | do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos fotalizardo o méaximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de
avdaliag&o.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direifo
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo receberd dupla valoragao.
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5.6 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuagdo dos titulos
apresenfados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes
criterios:

ESPECIFICACAQ Pontuagdo Pontuacdo
Unitéria Mdaxima
Cursos especializados na area de 30
atuagdo da fungdo, realizados apos a
graduagdo, com duracdo minima de
20 horas, necessariamente concluidos
nos Ultimos 10 anos imediatamente
anteriores & data de publicagcdo do
presente edital.
Pos-graduacdo latfo sensu na drea de 15 30
atuagdo (especializagdo) g
P&s-graduacdo stricto sensu na drea de 20 40

atuacao (residéncia médica, mestrado,
- doutorado, PhD)
TOTAL \ 100

6.7 A selecdo dos candidatos ocorrerd por meio de andlise curricular, de cardter
classificatorio, mediante comprovagao documental das informagdes prestadas no
formuldrio de inscricdo constante no Anexo | do presente edital.

4.8 Na analise curricular, serd considerada e pontuada gapenas a qualificagdo
informada no formuldrio de inscrigao.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de trés dias, apds o término das inscricdes, a ComissCo deverd

proceder & andlise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a fotalizag&o das notas, o resultado

preliminar ser@ publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura e em meio
eletrdnico, se houver, abrindo-s€ O [Prazo para os candidatos apresenfarem

recursos, Nos fermos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificac@o preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado &
Comissdo, uma Unica vez, No prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da ComissCo,
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permitindo-se anotagoes.

8.1.3 Havendo a reconsidera¢c@o da decisdo classificatéria pela Comissdo, 0 nome
do candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, O recurso serd encaminhado Qo
Prefeito Municipal para julgamentfo, No prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser
motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, 0
candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior
a sessentfa anos.

9.1.2 tiver obtido a maior pontuac@o no criterio Cursos Especializados na drea de
atuacdo.

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos intferessados, os quais serdo convocados por telefone,
coreio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos
recursos e anfes da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem o interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a ComissGo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
para homologagdo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagdo geral

dos candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacd@o pelo Prefeito, serd convocado ofs) primeiro(s) colocadol(s), até o
nUmero de vaga existente, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorogével uma unica
vez, & critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicoes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da le;

11.1.2 Ter idade minima de 21 anos;

11.1.3 Apresentar exame admissional no sentido de gozar de boa saude fisica e
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mental.

11.1.4 Ter nivel de formagdo exigida para o desempenho do cargo.

11.1.5 Apresentar declarac@o de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

11.1.6 Apresentar documento da inscricdo no CRM.

11.2 A convocacdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo
atendimento das condi¢cdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados Os
demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que ndo fiver interesse na contratagdo poderd requerer, uma
Unica vez, sua alocagdo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de UM
ano, prorrogdavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
resciséo confratual, poderdo ser chamados para confratagdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de
confratacdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificac@o do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razdes de interesse publico,
poderd haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislacdo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

Cerro Largo, 08 de fevereiro de 2019.

S
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ANEXO |

CARGO PRETENDIDO:

Nome:

Endereco:

Cidade: Estado:

CEP; CPF:

[ Data Nasc: ‘ ] Naturalidade:
|

RG: Org&o Emissor:

eleitor:
E-mail:

Wmlo PIS/PASEP

Telefone: Celular:

N° de Registro Profissional

2. FORMACAO:

ENSINO SUPERIOR
Curso:

Instituicao:

Data da Conclusdo ou Periodo /-
Atual:

3. FORMACAO COMPLEMENTAR (Pos-graduagdo lafo sensu e/ou stricto sensu -
Especializacao, Residéncia Medica, Mestrado, Doutorado, PhD).

Curso: \

Instituicao: ‘

Data da
7Q9nclusdo

i
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CUrso: L \
Instituicdo: L J
Data da|__ [/

Conclusdo

CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE ATUACAO

Curso.

Carga hordaria:

F)oto de conclus@o: \ A

Curso: ( ” J

Carga hordria: \

Data de conclusdo: A

Curso:
Carga hordaria:
Data de conclusdo: I A

Curso:

Carga hordria: \
I

Data de conclusdo: A
Curso:

(Ccrgo hordaria:

F)o’fo de conclus&o: Y Y
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Curso:

Carga hordaria:

Data de conclusdo: Y A .
Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo: R S

Local e Data.

Assinatura do Candidato

10
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscricdes 08 dias
Publicagcdo dos Inscritos 1 dia

Recurso da ndo homologag&o das inscrigdes 1 dia

Manifestagdo da Comiss@o na reconsideragdo 1 dia

Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia

Publicacdo da relagdo final de inscritos 1 dia

Andlise dos curriculos / critério de desempate 3 dias
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia

Recurso 1 dia

Manifestagdo da Comissdo na reconsideragdo 1 dia

Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo 1 dia

do critério de desempate

Publicacdo da relag&o final de inscritos 1 dia

TOTAL 21 dias

11



